
Seit über 50 Jahren begeistern wir deutschlandweit Kunden, Partner und Mitarbeitende als 
zuverlässiger Spezialist mit Renovierungslösungen für qualitativ hochwertige Fenster & Türen 
aus eigener Produktion. Unser Anspruch ist es, das, was wir tun, nicht einfach nur zu  
machen, sondern es perfekt zu machen. 

Du bist ein kreativer Kopf? 
Du übernimmst Verantwortung, bist zuverlässig und hast Freude und Spaß dich selbst und 
deinen eigenen Aufgabenbereich kontinuierlich weiterzuentwickeln? Dann suchen wir genau 
dich zur Verstärkung unseres Bereichs Marketing:

Deine Hauptaufgaben

KOMM IN
UNSER

TEAM!

als 

Marketing 
Koordinator 
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Frei

PERFECTA FENSTER 
Personalabteilung
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Dein Profil
•  Kaufmännische Ausbildung mit Berufs- 

erfahrung im Marketing
• Idealerweise Ausbildung Fachwirt Marketing
• Sicherer Umgang mit Social Media Tools
• Sehr gutes Deutsch in Wort und Schrift
• Schnelle Auffassungsgabe
•  Sehr gute analytische, gewissenhafte  

und selbständige Arbeitsweise
•  Eigeninitiative und ein hohes Maß an  

Kreativität
•  Offenheit, Kommunikationsstärke,  

Durchsetzungsfähigkeit und Teamgeist

Unser Angebot
•  sicherer Arbeitsplatz mit unbefristeter  

Festanstellung
•  dynamisches Team mit flachen  

Hierarchien
• attraktives, leistungsgerechtes Gehalt
•  offene Atmosphäre mit kurzen  

Kommunikationswegen sowie schnellen  
Entscheidungsprozessen

•  vollumfängliche Unterstützung unseres 
Teams

•  Entwicklung und Erstellung von Content  
für alle Kanäle

•  Planung, Redaktion und Umsetzung von 
Content für die verschiedenen Social-
Media-Kanäle, sowie die Analyse und das 
Monitoring der Kanäle

•  Pflege, Aktualisierung und inhaltliche  
Optimierung der Unternehmenswebsite 

•  Entwicklung, Redaktion und Schaltung von 
Anzeigenkampagnen im Printbereich

•  Entwicklung und Erstellung von Marketing- 
und Verkaufsmaterialien  (Broschüren, 
Preislisten, Präsentationen, etc.)

•  Entwicklung, Aktualisierung und  
Umsetzung unseres Corporate Designs 
am POS (Ausstellungsräume, Messen, 
Verkaufsmuster, etc.)

•  Verwaltung, Monitoring und Auswertung 
der Kosten und Ableitung von Maßnahmen

•  Koordination und Steuerung der  
zuarbeitenden Agenturen  
(Grafik, Online, Druck, etc.)

•  Enge Zusammenarbeit mit der  
Marketingleitung und dem Vertrieb-
Innendienst


